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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE GARONS

SEANCE DU MARDI || FEVRIER 2025

L'an deux mille vingt-cinq et le mardi 11 février a 18 heures 30, le Conseil Municipal de cette
Commune, régulidrement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances,
sous la présidence de Monsieur le Maire de GARONS.

Nombre de membres | Nombre de membres | Nombre de membres Date Date
en exercice présents qui ont pris part ala de 1a convocation d’affichage
délibération
25 23 24 4 février 2025 4 février 2025

Présents tous les membres sauf : Monsieur Francis LEJEUNE qui donne procuration & Monsieur Jean
GIRAUD.

Absents excusés : Madame Nathalie PADE.

Secrétaire de séance : Monsieur Jean-Max MARCOUREL

| Objet de la_délibération DE202502 04 — LECTURE DE LA CHARTE DE
| ELU LOCAL

Conformément & I’article 1L2121-7 du CGCT, Monsieur le Maire donne lecture de la charte de
1’élu local lors de la premiére réunion du Conseil Municipal immédiatement aprés 1’élection

du Maire et des Adjoints.

1l indique qu’en annexe de cette charte, le chapitre du Code Général des Collectivités
Territoriales consacré aux conditions d’exercice des mandats locaux (partie législative et
partie réglementaire) a été joint lors de la transmission des rapports relatifs 4 la séance du

Conseil Municipal.

Le Conseil Municipal, entendu cet exposé, prend acte de la charte de 1’élu local et de ses
annexes.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an susdits.

-

Le pr@,

mois & comptp

Zjpeut faire I"objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Nimes dans un délai de deux
" de sa publication et/ou notification.
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Charte de 1'élu local

1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité,
probité et intégrit€.

2. Dans l'exercice de son mandat, 1'élu local poursuit le seul intérét
général, a 'exclusion de tout intérét qui lui soit personnel, directement
ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

3. L'élu local veille & prévenir ou a faire cesser immédiatement tout
conflit d'intéréts. Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les
affaires soumises a l'organe délibérant dont il est membre, 1'¢lu local
s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

4.1.'¢lu local s'engage & ne pas utiliser les ressources et les moyens mis
3 sa disposition pour l'exercice de son mandat ou de ses fonctions a

d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, 1'élu local s'abstient de prendre des
mesures lui accordant un avantage personnel ou professionnel futur
aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe
délibérant et des instances au sein desquelles il a ét€ désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses
actes pour la durée de son mandat devant l'ensemble des citoyens de la
collectivité territoriale, & qui il rend compte des actes et décisions pris

dans le cadre de ses fonctions.

Tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui
apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques
consacrés dans la présente charte.




